
Отчет о работе Общего собрания работников 

МДОБУ «ДСКВ «Южный» г. Всеволожска 

 
Общее собрание работников МДОБУ «ДСКВ 

«Южный» г. Всеволожска создано как коллегиальный орган 

управления Учреждением и действует на основании Положения об Общем 

собрании работников МДОБУ «ДСКВ «Южный» г. Всеволожска (Далее — 

Учреждение). 

Основная цель деятельности Общего собрания работников 

Учреждения заключается в решении вопросов, связанных 

с функционированием и развитием образовательной организации. 

 

В 2022 — 2023 учебном году Общее собрание работников Учреждение 

ведет свою работу согласно основным нормативно-правовым актам, 

рекомендованным для организации работы Общего собрания и согласно плана 

работы. 

Общее собрание работников Учреждения собирается не реже 4 раз в год, 

проводится при необходимом кворуме. Явка членов Общего собрания на 

заседания является достаточной. 

 
В своей работе Общее собрание: 

обсуждает и принимает решение по локально-нормативным актам, 

регламентирующим его деятельность; 

ежегодно принимает Положение о заработной плате и стимулирующим 

выплатам на учебный год в связи с изменением законодательства. 

Рассматривает досрочные выплаты заработной платы в декабре - 

Обсуждает и принимает график отпусков работников - 

Рассматривает: 



планы по противодействию коррупции 

планы мероприятий по обеспечению безопасного пребывания 

обучающихся 

вопросы о недопущении незаконного сбора и рассмотрения сведений 

об участников образовательных отношений 

вопросы безопасности условий труда работников, охраны жизни и 

здоровья обучающихся 

развитие материально-технической базы. 

Утверждает составы комиссии на новый учебный год 

- Заслушивает отчеты о выполнении плана финансово-хозяйственной 

деятельности, выполнение муниципального задания 

- Отчеты по самообследованию 

Отчеты профсоюзного комитета о выполнении соглашений между 

администрацией и первичной профсоюзной организацией. 

- Подводит итоги за учебный год и планирует подготовку Учреждения к 

новому учебному году. 

Рассматривает вопросы трудовой дисциплины, педагогической этики и 

Правила внутреннего трудового распорядка 

 
На каждом Собрании работников администрация знакомит коллектив с 

действующим законодательством и нормативными актами. 
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